DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA DAMBOVITA

DECIZIANR. 67

DIN £ 9.05. 2023

Privind: actualizarea comisiei paritare la nivelul Directiei de Sanatate Publicd Dambovita

Directorul executiv al Directiei de Sanatate Publica Dambovita numit prin Ordinul
M.S.nr.R/1373/2012

Avand in vedere.

- Prevederile Hotérarii nr. 302 din 2 martie 2022 pentru aprobarea normelor privind modul
de constituire, organizare si functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si procedura
de lucru ale acestora, precum si a normelor privind incheierea si monitorizarea aplicarii acordurilor
colective

Luand in considerare:
- Referatul nr. 6904/22.05.2023. intocmit de comp. RUNOS;
- Referatul nr. 7113/25.05.2023, intocmit de presedintele comisiei.
In baza:
- ROF al Directiei de Sanatate Publica Dambovita aprobat prin decizia nr.2057/27.08.2021.

DECIDE:

Art.1 Se actualizeaza comisia paritara la nivelul Directiei de Sanatate Publica Dambovita. in
urmatoarea componenta:
Membri titulari: -ec. Voicu Valeriu Adrian —director exec. adj.ec.
-auditor Catanoiu Valentin
-insp. Cirisanu Adrian Nicolae— reprezentant al functionarilor publici din institutie
-cons. Paun Adriana Mihaela-— reprezentant al functionarilor publici din institutie
Secretar titular: insp. Durlea-Moisei lonela

Membri supleanti: cons. Grosu Roxana Elena
cons. Ivan Simona — reprezentant al functionarilor publici din institutie
Secretar supleant: Stefan Mihaela

Art.2 Membrii comisiei paritare sunt numiti pe o perioada de 3 ani, avand atributiile cuprinse in
anexa la prezenta.

Art.3 Comisia paritard are urmatoarele atributii principale:
a) analizeaza si avizeaza propunerile privind masurile de imbunatatire a activitatii institutiei
publice pentru care este constituita;



o

b) analizeaza si avizeaza planul anual de perfectionare profesionala, precum si orice masura
privind pregdtirea profesionald a functionarilor publici, in conditiile in care aceasta implica
utilizarea fondurilor bugetare ale autoritatii sau institutiei publice:

¢) analizeaza §i avizeazd stabilirea programului de lucru pe baza propunerii conducatorului
autoritatii sau institutiei publice si, daca este cazul. formuleaza propuneri privind flexibilizarea
acestuia. la solicitarea scrisd a sindicatului reprezentativ al functionarilor publici sau, in lipsa
acestuia. a sindicatului afiliat la o federaie reprezentativa la nivelul sectorului de activitate ori la
nivelul grupului de unitati din care face parte autoritatea sau institutia publica, respectiv a
majoritaiii functionarilor publici din cadrul institutiei publice. in cazul in care sindicatul nu este
reprezentativ sau functionarii publici nu sunt organizati intr-un sindicat afiliat la o federatie
reprezentativa la nivelul sectorului de activitate ori la nivelul grupului de unitati din care face parte
autoritatea sau institutia publica, pe care le supune spre aprobare conducitorului acesteia;

d) analizeaza si avizeaza masurile de adaptare adecvate identificate in vederea asigurarii unui
mediu de lucru deschis, incluziv si accesibil persoanelor cu dizabilitafi. inclusiv pentru cei care
dobandesc o dizabilitate pe durata raportului de serviciu:

¢) participa la solutionarea sesizdrilor adresate de functionarii publici conducatorului autoritatii
sau institutiei publice cu privire la modul de respectare a drepturilor prevazute de lege, precum si
a acordurilor colective:

f) monitorizeaza aplicarea acordurilor colective incheiate intre autoritatea sau institutia publica cu
sindicatele reprezentative ale functionarilor publici. respectiv sindicatele afiliate la o federatie
reprezentativa la nivelul sectorului de activitate sau la nivelul grupului de unitati din care face
parte autoritatea sau institutia publica sau cu reprezentantii functionarilor publici, daca astfel de
acorduri au fost incheiate;

g) intocmeste un raport anual in conditiile prevazute la art. 489 alin. (4) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile i completarile ulterioare.

Art.4 incepand cu data prezentei decizia nr. 175/27.06.2022 isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.5 Cu difuzarea prezentei dispozitii se obliga compartimentul RUNOS.
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Vizat pentru legalitate:
Consilier juridic
Ungureanu Adrian
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